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Приложение № 6
к приказу

Министерства образования и науки

Республики Дагестан

от «____» _____________2018 года

№ _______

Модель 
проведения конкурса

«Учитель года Дагестана – 2019»

Методические рекомендации

В связи с новым порядком заключительного этапа Всероссийского этапа конкурса «Учитель года России», утвержденного оргкомитетом Всероссийского конкурса «Учитель года России» от 26 марта 2014 г., и в целях совершенствования организационно–методического сопровождения   всех этапов конкурса «Учитель года Дагестана» (далее - Конкурс) предлагаем следующую модель проведения Конкурса.

Конкурс проводится в 4 этапа:

I этап- муниципальный;

II этап - зональный;

III этап- региональный;

IV этап – заключительный.
Участниками Конкурса могут стать граждане Российской Федерации, которые являются педагогическими работниками общеобразовательных организаций и соответствуют следующим критериям:

1. Замещение по основному месту работы «Учитель», со стажем работы не менее 3 лет (наличие гранта больше не является обязательным условием участия педагога в Конкурсе).

2. К участию во всех этапах Конкурса не допускаются представители иных категорий педагогических работников, а также руководители и заместители руководителей организаций.

3. Преподавание учебных предметов, входящих в предметные области, определенные федеральными государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Муниципальный этап Конкурса проводится управлениями (отделами) образования городов (районов) в соответствии с приказом и положением о муниципальном этапе Конкурса. Победитель муниципального этапа Конкурса от района является участником следующего этапа, победитель муниципального этапа Конкурса от города становится участником регионального этапа Конкурса.

Зональный этап Конкурса будет проходить по четырем зонам (приложение № 1) на территории тех районов, которые будут определены базовыми. В зональном этапе принимают участие победители муниципального этапа Конкурса, по объективным причинам на зональный этап может быть направлен учитель, занявший 2-е место в муниципальном этапе.

Ответственными за проведение зонального этапа Конкурса является ГБУ ДПО РД «Дагестанский институт развития образования» (далее – ДИРО) и руководители муниципальных органов управления образованием, на базе которых будет проводиться Конкурс.
Зональный этап Конкурса проводится два дня и состоит из двух туров:

I тур – Конкурсное испытание «Методический семинар»
(регламент - 20 минут (представление конкурсантами концептуальных методических подходов, основанных на опыте работы, – 10 минут; диалог членов жюри с конкурсантом в форме вопросов и ответов – 10 минут).
Цель: демонстрация методической грамотности, соотнесения педагогической теории с практикой, способности к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической деятельности в соответствии с требованиями ФГОС, профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утверждённого приказом Минтруда России от 18 октября 2013 г. № 544н (далее – профессиональный стандарт «Педагог»).

Формат конкурсного испытания: проводится перед началом для всех участников конкурсного испытания «Учебное занятие», что позволяет соотнести заявленные теоретические положения с практикой их реализации. 
Представление, содержащее описание опыта профессиональной деятельности участника конкурса, используемых им технологий и методик, направленных на реализацию требований ФГОС и профессионального стандарта «Педагог» может сопровождаться мультимедийной презентацией (до 20 слайдов).

Критерии оценки конкурсного испытания:

- результативность и практическая применимость;

- коммуникативная культура;

- оригинальность и творческий подход;

- научная корректность и методическая грамотность;

- информационная и языковая грамотность.

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 50.

II тур – Конкурсное испытание «Учебное занятие» 
(регламент - 45 минут).
Учебное занятие на конкурсах профессионального мастерства является одной из основных форм повышения квалификации. Подготовка и проведение открытого учебного занятия позволяют учителю-мастеру систематизировать, обобщать и продемонстрировать свой педагогический опыт, осознать его уникальность, выявить противоречия и создать условия для дальнейшего профессионального роста.
Участник в представлении указывает предмет и класс, темы уроков определяются локальным актом образовательной организации, принимающей на своей базе конкурс (в соответствии с календарно-тематическим планированием в рабочих программах по соответствующему предмету). В случае если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в образовательной организации, урок проводится на вводную тему.
Формат конкурсного испытания:
- проведение учебного занятия с обучающимися, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности;

- демонстрация способностей к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической деятельности в соответствии с новыми требованиями ФГОС.
Критерии оценки конкурсного испытания:

- степень владения предметными компетенциями;

- оригинальность раскрытия темы урока;

- направленность занятия на формирование целостной картины мира;

- умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний;

- умение организовать взаимодействие учащихся между собой, умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся;

- методическое мастерство и целесообразность использования различных педагогических технологий и приемов (методов, приемов, форм и т.д.);

- воспитательный потенциал урока;

- творческая индивидуальность учителя;

- коммуникативная культура.
Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 90.

Участник не должен привлекать к конкурсным мероприятиям своих учащихся, коллег, не допускается при проведении конкурсных уроков ассистирование других учителей при использовании технических средств обучения.

Для оценивания конкурсных заданий формируется единое жюри, в состав которого входят представители Министерства образования и науки РД, Дагестанского института развития образования, Дагестанского республиканского комитета профсоюзов работников народного образования и науки РФ, представители муниципальных органов управления образованием.
Для проведения жеребьевки, организации подсчета баллов, набранных участниками конкурса в конкурсных мероприятиях, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам выполнения участниками конкурса конкурсных заданий, создается счетная комиссия, состав которой формируется оргкомитетом конкурса.

Выбор пятерки победителей (одно первое место, одно второе и три третьих места) конкурса определяется жюри по итогам первого и второго тура.

Пять лауреатов, набравших наибольшее количество баллов по результатам оценивания выполнения конкурсных заданий первого и второго туров, принимают участие в региональном этапе Конкурса.

В региональном этапе Конкурса принимают участие по пять лауреатов зональных этапов Конкурса.

Региональный этап проходит в III тура:

I тур- Конкурсное испытание «Учитель –профи»;
Конкурсное задание – урок под девизом - «Метапредметный подход как важнейшее требование ФГОС»

Формат конкурсного испытания: урок по предмету (регламент – 45 минут) (урок проводится в старших 10-11 классах, учителя начальных классов работают в 4-х классах).
Критерии оценки конкурсного испытания:

- профессионализм и глубина владения учебным предметом;

- методическое мастерство;

- степень владения современными педагогическими технологиями;

- степень владения коммуникативными навыками для успешного проведения учебного занятия;

- создание условий для успешного обучения и положительной мотивации учащихся;

- практическая направленность содержания учебного занятия;

- эффективность рефлексии учебного занятия.
Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 70.
I тур проходит в три дня, график проведения уроков определяется по жеребьевке.

По итогам I тура десять участников, набравшие наибольшее количество баллов, принимают участие в следующем туре, который состоит из конкурсных испытаний «Мастер-класс» и «Классный час».

II тур – включает в себя два конкурсных испытания «Мастер–класс» и «Классный час» (четвертый день).
II.I. Конкурсное испытание «Мастер–класс» 

(регламент – до 25 минут, включая 5 мин для ответов на вопросы).

Цель: демонстрация педагогического мастерства в планировании и анализе эффективности учебных занятий и подходов к обучению, выявление лучшего педагогического опыта и инновационных практик, осознание педагогом своей деятельности в сравнительном и рефлексивном контексте, осмысление перспектив собственного профессионального развития и потенциала транслирования методик и технологий преподавания.
Формат конкурсного испытания:
- публичная индивидуальная демонстрация способов трансляции на сцене образовательных технологий (методов, эффективных приемов и др.);

- демонстрация педагогического мастерства в передаче инновационного опыта (участнику необходимо в заданное время продемонстрировать существо своего педагогического подхода, показать особенности своей методики и обучить на сцене взрослых. Участник сам определяет количество «учащихся», может работать со всей аудиторией).

Критерии оценки конкурсного испытания:

- актуальность темы мастер-класса;
- глубина и оригинальность содержания;
- профессиональная компетентность;
- оригинальность раскрытия темы, способность к импровизации; оптимальность приемов и методов раскрытия выбранной темы;
- использование современных инновационных методик;
- межпредметные связи;
- широта кругозора;
- общекультурный уровень;
- умение взаимодействовать с аудиторией, коммуникативная культура.
Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 90.

II.II. Конкурсное испытание «Классный час»
(регламент – 20 минут)

Цель: демонстрация форм проведения внеклассной воспитательной работы с обучающимися.

Формат конкурсного испытания: 

Тему для обсуждения каждая группа обучающихся выбирает из предложенного перечня тем за 10 минут до начала конкурсного испытания для каждого конкурсанта. При этом, следуя очередности выступления конкурсантов, соответствующие группы обучающихся выбирают актуальный вопрос для обсуждения из оставшихся в перечне вопросов после выступления предыдущих участников.

Перечень тем для конкурсного испытания «Классный час» объявляется участникам на установочном семинаре.
Критерии оценки конкурсного испытания:
- уровень вовлеченности учащихся при обсуждении темы;

- убедительность и аргументированность позиции;

- коммуникативная компетентность;

- информационная и языковая культура;

- личностные качества.

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 50.
По итогам II тура определяется пятерка финалистов, которая участвует в следующих турах Конкурса.

III тур - включает в себя «Педагогический совет» и «Oбразовательный проект» (пятый день).
3.1. «Педагогический совет» 
(регламент - до 45 минут, включая вопросы коллег).

Формат конкурсного испытания:
- демонстрация финалистом Конкурса авторской и гражданской позиции по наиболее актуальным образовательным проблемам;
- публичное индивидуальное выступление на заданную тему с участием коллег.

Тема конкурсного задания объявляется накануне, после завершения мастер-классов.

Критерии оценки конкурсного испытания:
- понимание проблемы;

- собственная позиция;

- общая культура и эрудиция;

- убедительность и доказательность;

- оригинальность суждения.

3.2. «Образовательный проект».
 (регламент - до 15 минут, включая ответы на вопросы).

Формат:
- демонстрация инновационного потенциала и проектной культуры финалистов Конкурса;
- презентация образовательного проекта на сцене. Финалист разрабатывает образовательный проект и публично представляет его единому жюри.

Тема конкурсного задания объявляется накануне, после завершения мастер-классов.

Критерии оценивания:
- инновационный подход к раскрытию темы проекта;

- степень понимания сути проблемы;
- четкость планирования этапов проекта;

- эффективность проекта;

- презентационная культура.

Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 50.
По итогам третьего тура определяется абсолютный победитель и распределяются призовые места.

Жюри и счётная комиссия регионального этапа Конкурса

Для оценивания конкурсных заданий регионального этапа Конкурса формируется единое жюри.

В состав жюри входят ведущие педагоги, представители Министерства образования и науки РД, Дагестанского института развития образования, Дагестанского рескома профсоюзов работников народного образования и науки РФ, общественных организаций, ведущие педагоги, победители Конкурса предыдущих лет, деятели науки, культуры и образования.
Состав единого жюри утверждается приказом министра.

По каждому конкурсному мероприятию члены жюри заполняют оценочные ведомости.

Для проведения жеребьевки, организации подсчета баллов, набранных участниками Конкурса в конкурсных мероприятиях, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам выполнения участниками финала конкурсных заданий, создается счетная комиссия.

Состав счетной комиссии утверждается оргкомитетом Конкурса.
Представление материалов участниками Конкурса (образцы прилагаются)
На зональный этап участником Конкурса представляются:

- заявка на участие;

- представление муниципального органа управления образованием на победителя муниципального этапа Конкурса;

- фото 9*12.
На региональный этап Конкурса следует представить:

- протокол решения жюри зонального этапа Конкурса от районов и протокол решения жюри муниципального этапа Конкурса от городов;
- информационную карту участника регионального этапа Конкурса.

Сроки проведения этапов Конкурса:
муниципальный – до 19 ноября 2018 г.;

зональный – с 3 по 28 декабря 2018 г.;

региональный – с 8 по 13 апреля 2018 г.

